
         			        Persönliche, individuelle Ebene		   Beziehungsebene / Teamebene			       Sachebene 
																                     (Organisation, System, Struktur, Kultur)

Krisen	

Verbesserung

Veränderung

Förderung

Führungsfragen
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Themen

Anlässe	

		                                                                           Vertrauensverlust	                           Konflikte	
	   		  Frustration	         Was ist Ihr Thema?                                       Stagnation	                                 hohe Personalfluktuation
	                                                                                    Mobbing	                                       Systemverletzungen	
	                                    Burnout 	                                                       Rollenkonfusionen	

			     Schüler/Lehrling/Mitarbeiter 	                  Teameffizienz						                  Qualität
	  		    unterstützen und fördern	                                                                                  Konfliktverhalten  
	                                			                                                Zusammenarbeit	
	                        Zeitmanagement                   Eigenverantwortung	                                               Betriebsklima	
			         	
	    	               						                                      Projekte				    Standortbestimmung
                                   Übernahme einer neuen Führungsaufgabe          	                               								      
	    				                   		   		  anstehende Entscheidungen	    Umstrukturierung	
	                              

			   Soziale und persönliche Kompetenz							                           Was ist Ihr Thema?
	         				                                     		  Kommunikation/Wahrnehmung	                    
	          		              Was ist Ihr Thema?
		                                                                                                                              kreatives/innovatives Potenzial	

			                      Führungsstil										                    Vision
				                        	                                                      Teambildung	                                        
			            Mitarbeiter-Gespräche									                       Unternehmenskultur		
								        Was ist Ihr Thema?				    Selektionsverfahren	

Coaching im Unternehmen


